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Malgruppens udfordringer

® Fysiske og psykiske problematikker:

Vejen ind pa
arbejdsmarkedet
for borgere mec

udfordringer udover
ledighec

Stress, angst, autisme, ADHD, traumer,
PTSD, sgvnproblematikker

® Opdragelse

® Manglende arbejdsidentitet- og erfaring

® Lav motivation

® Kognitive, sproglige, kulturelle eller gko-
nomiske udfordringer

® Isolation og manglende netveerk

® Misbrugsproblematikker

Sadan arbejder vi

Forlgbet er jobrettet og ressourceorienteret med

DRC Integration har solid afseet i folgende faglige tilgange:

erfaring med borgere, som har
mistet eller aldrig har faet

fodfeeste pa arbejdsmarkedet

Den neurosekventielle tilgang, som er prak-
sisnaer med fokus pa borgerens naermeste
udviklingszone.

Den narrative tilgang med fokus pa at nuancere
fastlaste fortaellinger, som borgeren matte
have om sig selv.

Forlgbet er en kombi-
nation af individuelle
samtaler og holdbaserede
workshops.

Individuelle samtaler:
Eksempel pa indhold
® Afklaring af individuelle kom-
petencer og ressourcer
® Job- og udviklingsmal
® Logbende motivation og hjelp
til at se muligheder
® Individuel stotte til jobsog-
ning og virksomhedsmatch

Holdforleb:
Eksempel pd indhold

® Hvor er jobmulighederne?

® CV og ansggninger

® Den gode prasentation

® Stotte til at bruge jobseg-
ningsdatabaser og at tage
kontakt til virksomheder

® Evt. besog pé virksomhed
med jobmuligheder

De individuelle og jobret-
tede samtaler hjeelper del-
tagerne med at fa gje pa
egne ressourcer og skaber
motivation for at komme
ud pa arbejdsmarkedet.

Holdforlgbet skaber dyna-
mik og netveerk mellem
deltagerne.

Skriftlige beskrivelser

DRC Integration kan under forlgbet levere skriftlige beskrivelser til videre vurdering
af borgerens sag, herunder forberedende beskrivelser til rehabiliteringsteamet.

DRC Integration leverer effektive og dokumenterede integrations-
lesninger til flygtninge og etniske minoriteter i Danmark. Vi samarbejder
med offentlige myndigheder, virksomheder og civilsamfundet om
beskaeftigelse, barn og familiers trivsel samt videnformidling.
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Mikkel Jes Hansen
Beskaeftigelseschef

T: 60432232

M: mikkel.hansen@drc.ngo
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Afdelingsleder
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